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សវតារ៖ ហេត៊អ្វីបានជាអភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាតិមានសរៈសំខាន់

ប្ទ្សកម្ពុជា  មានកំណើនស្ដ្ឋកិច្ចឆប់រហ័សអស់រយៈព្លមួយទសវត្សរ៍រហូតដល់ឆ្នាំ២០០៧ នាអំឡុងព្ល 
ន្ះ កម្ពុជាស្ថិតក្នុងចំណោមបណ្តាប្ទ្សដ្លមានស្ដ្ឋកិច្ចរីកចម្ើនឆប់រហ័ស មួយ ចំនួន នៅលើ ពិភពលោក ។ ក្នុង 
អំឡុងព្លដូចគ្នា គ្ឃើញមានវឌ្ឍនភាពគួរឱ្យកត់សំគល ់ចំពោះ ករកត់ បន្ថយភាពក្ីក្ និងករលើកកម្ពស់សន្ដិសុខ 
ស្បៀង ។ ទោះបីប្ទ្សកម្ពុជាងើបឡើងវិញពីវិបត្ដិ ហិរញ្ញវត្ថុសកលក្ដី និនា្នាករកំណើនកលពីព្លថ្មីៗ “មិនទំនងជា 
អាច មាននិរន្ដរភាពដោយខ្លួនឯង បាន ឡើយ” (World Bank and IFC 2009: xi) ព្ះថា ប្ទ្សកម្ពុជាពឹងផ្អ្កលើវិស័យ 
មួយ ចំនួនតូច ហើយ ត្ូវបានជម្ុញដោយព្ឹត្ដិករណ៍ដ្លគ្មិនអាចអនុវត្ដសជាថ្មីឡើងវិញបាន រួមមាន ករងើបច្ញ 
ពី សង្គ្ម ករកសងឡើងវិញនូវទំនាក់ទំនងស្ដ្ឋកិច្ចក្នុងតំបន ់ និងទំនាក់ទំនងស្ដ្ឋកិច្ចពិភពលោក ករ ផ្ដល់ ជំនួយ 
អភិវឌ្ឍន ៍និងចំណុចចាប់ផ្ដើមដ្លមានកំរិតទាបជាខា្លាំង ។ ជាងន្ះទៀតនោះ អំឡុងព្ល ដ្ល មាន កំណើនឆប់រហ័ស
ន្ះពឹងផ្អ្កជាខា្លាំងលើករធា្លាក់ចុះនូវមូលដ្ឋានសម្បត្ដិធនធានធម្មជាតិ ។

ករសម្លឹងមកខាងក្យច្បាស់ណស់ថា គោលនយោបាយល្អ និងកិច្ចប្ឹងប្ងច្ើនប្បច្ើន យ៉ាង ដើម្បី   
ក្ លម្អ  អភិបាលកិច្ចក្នុងវិស័យស្ដ្ឋកិច្ចជាក់លាក ់ បានបង្ហាញឱ្យឃើញលទ្ធផល ដ្លរួម ចំណ្កដល់កំណើន និងផ្ដល់ 
ឱកសករងរថ្មីៗ ចំពោះប្ជាជនដ្លកំពុងកើនឡើង ។ គ្ឃើញ ចំណុច ន្ះច្បាស់បំផុតនៅក្នុងវិស័យកត់ដ្រ 
សំលៀក បំពាក ់ដ្លបានផ្ដល់អត្ថប្យោជន៍ មិនត្ឹមត្ពី កិច្ចព្មព្ៀងពាណិជ្ជកម្មអន្ដរជាត ិនិងគោលនយោបាយ នានា 
 ដើម្បីលើកកម្ពស់វិនិយោគវិស័យ ឯកជន ប៉ុណោ្ណោះទ ្ ប៉ុន្ដ្សំខាន់ផងដ្រនោះ គឺពីករអនុវត្ដស្ដង់ដរករងរ អន្ដរជាត ិ និង 
កិច្ចព្មព្ៀងថ្មីៗ ដោយ មានករតាមដនពីសំណក់ភាគីទីប ីគឺអង្គករពលកម្មអន្ដរជាត ិនិងពីក្ុមសង្គមសុីវិល ឯករាជ្យ 
ផងដ្រ  (World Bank and IFC 2009) ។

ករសម្លឹងឆ្ពោះទៅអនាគត ក៏មានលក្ខណៈច្បាស់លាស់ផងដ្រដ្លថា ករធ្វើឱ្យមាននិរន្ដរភាព កំណើន និង ករ  
ពង្ីកផលប្យោជន៍ឱ្យបានកន់ត្ព្ញល្ញ ដល់ប្ជាពលរដ្ឋងយរងគ្ះនៅតាម ផ្ន្ក ផ្ស្ងៗ តម្ូវឱ្យ មានករ  
ប្ឈមមុខជាមួយនឹងហានិភ័យធ្ងន់ធ្ងរមួយចំនួន ។ អំឡុងព្លមានកំណើន កលពី ព្លថ្មីៗ ត្ូវបានកត់សមា្គល់ដោយ 
ករកើនឡើង “ឆប់រហ័សខុសពីធម្មតា” ន្វិសមភាព មិន ត្ឹមត្រវាងប្ជាជនជនបទ និងប្ជាជនទីក្ុងប៉ុណោ្ណោះទ ្

ប៉ុន្ដ្ក៏មានវិសមភាពរវាងប្ជាជននៅជនបទ ផងដ្រ (World Bank and IFC 2009) ដោយសរគ្ួសរមួយចំនួនមាន 
លទ្ធភាពទាញ យក អត្ថប្យោជន៍ពីស្ដ្ឋកិច្ច ចំណ្កអ្នកដទ្ទៀត ខ្វះធនធានក្នុងករធ្វើប្បន្ះ ហ្តុន្ះ  មិន  អាច  
តាមគ្ ឯង ទាន់ បានឡើយ ។ កង្វះធនធានន្ះ គឺជាប្ភពចំបងន្ភាពងយរងគ្ះចំពោះ គ្ួសរ នៅជនបទ (World 

Bank 2006) ហើយក៏ជាមូលហ្តុសំខាន់មួយ បណ្តាលឲ្យភាពក្ីក្ និងកង្វះអាហារូបត្ថម្ភត្ងកើតមានជានិច្ចកល ។ 
ករវិនិយោគលើហ្ដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សុខាភិបាល អប់រ ំនិងជនបទ ហើយនិងមីក្ូឥណទាន មាន សរៈសំខាន់   ក្នុង ករ លើក
កម្ពស់ផលបត្វិនិយោគន្ទ្ព្យសម្បត្ដ ិ(asset portfolio) របស់គ្ួសរ ដ្លមានភាព ងយ រងគ្ះ ប៉ុន្ត្តម្ូវករចាំបាច់ 
និងបនា្ទាន់បំផុតនោះ គឺករលើកកម្ពស់ករធានាឱ្យពួកគ្មានលទ្ធភាពទទួលបានធនធានធម្មជាត ិ ដ្លគំទ្ដល់ករ 
ចិញ្ចឹម ជីវិតនៅតាមជនបទ ។

ចំពោះប្ជាជននៅជនបទដ្លពឹងផ្អ្កជាចំបងលើវិស័យកសិកម្ម ល្បឿនឆប់រហ័សន្ករប្មូលផ្ដុំ ករ កន់   
កប់  ដីធ្ល ី សភាពកើតមានទូទៅន្ទំនាស់ដីធ្លី និងបរាជ័យដ្លមានលក្ខណៈជាប្ព័ន្ធ ក្នុងករដោះស្យ ទំនាស់ នានា 
(CHRAC 2009) ពិតជាបង្កឱ្យមានកង្វល់ច្ើន ។ ទំនាស់ស្ដីពីលទ្ធភាពបានទទួលដីកសិកម្ម ក៏ដូចជា ទំនាស់ អំពី លទ្ធភាព 
 បាន  ទទួល ធនធានពីសម្បត្ដិរួមន្ព្ឈើ និងជលផល អាចបង្កើតឱ្យមានអស្ថិរភាពសង្គម និងអំពើហិង្សា ទូទៅ 
(Bannon and Collier 2003) ។ លទ្ធភាពទទួលបានធនធានធម្មជាតិប្កបដោយសមធម ៌គឺជា ធាតុមួយមានសរៈសំខាន់ 
ជា ខា្លាំងន្  សំណញ់ សុវត្ថិភាពសង្គម សំរាប់គ្ួសរក្ីក្នៅជនបទ ពិស្សនៅក្នុងប្ទ្សមួយ ដូចជា ប្ទ្ស កម្ពុជា  
 ជាដើម ដ្លកម្មវិធី ករពារ សង្គមផ្លូវករនៅមានភាពខ្វះចនោ្លាះជាខា្លាំង ហើយធនធានរបស់រដ្ឋក្នុងករផ្ដល់មូលនិធិមក 
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លើចំណុចទាំងអស់ន្ះ មានកំរិតតិចតួច ។ ប្កដណស់ថា ករធានា លទ្ធភាពឱ្យគ្ួសរក្ីក្បាន ទទួល ធនធាន  
ធម្មជាត ិ អាចជួយកសង សមត្ថភាពធន់ទ្ំរបស់ពួកគ ្ នៅព្ល មាន វិបត្ដិស្ដ្ឋកិច្ច និងនៅ ព្លមានគ្ះ មហន្ដរាយ  
ធម្មជាតិ ។ ក្នុងរយៈព្លវ្ងសមធម៌ចំពោះ ករកន់កប់ដីធ្លីត្ូវបាន បង្ហាញ  ថា បានរួមចំណ្កយ៉ាងច្ើនចំពោះ កំណើន 
 ស្ដ្ឋកិច្ច ប្កបដោយ និរន្ដរភាព  ក្នុងអន្ដរកលពីស្ដ្ឋកិច្ចកសិកម្ម  ទៅកន់ស្ដ្ឋកិច្ចឧស្សាហកម្មទំនើប ដូចករណីនៅ 
ប្ទ្ស ជប៉ុន ត្វា៉ាន ់និងកូរ៉្ខាងត្បូងជាដើម ។

ករធ្វើឱ្យមាននិរន្ដរភាពចំពោះកំណើន ករកត់បន្ថយភាពក្ីក្ និងករពង្ឹងសន្ដិសុខស្បៀង ក្នុង រយៈព្ល 
 ប៉ុនា្មាន ឆ្នាំខាងមុខ ចាំបាច់ត្ូវធ្វើពិពិធកម្មស្ដ្ឋកិច្ចជនបទកម្ពុជា និងក្ប្ករចាត់ច្ងផ្ន្ក ស្ថាប័ន និងអភិបាលកិច្ច 
ដោយ ផ្អ្ក លើមូលដ្ឋានឧត្ដមភាពប្ៀបធៀបរបស់កម្ពុជា ដ្លសម្បូណ៌ដីធ្ល ីមាន សម្បត្ដិធម្មជាត ិដ្លនៅមាន គុណភាព    
ខ្ពស ់និងមានពលកម្មក្នុងតម្ល្ថោក (World Bank and IFC 2009) ។ រហូតមកដល់ព្លន្ះ កររួម ចំណ្ក ភាគច្ើន ន  ្
វិស័យធនធានធម្មជាតិចំពោះកំណើន គឺ ដោយសរ ករធ្វើអាជីវកម្មផ្អ្កលើមូលដ្ឋានទ្ព្យសម្បត្ដិ ជាជាង ករ គ្ប ់គ្ង   
ដោយនិរន្ដរភាព ។ ធនាគរ ពិភពលោក និងសជីវកម្មហិរញ្ញវត្ថុអន្ដរជាត ិ (២០០៩) កំណត់ករ ក្លម្អ លើ  ករ គ្ប់គ្ង   
ធនធាន ធម្មជាតិ ថាជាអាទិភាពចំបងមួយក្នុងចំណោមអាទិភាពសំខាន់បំផុតប ីសំរាប់ធានាឱ្យកំណើនមាននិរន្ដរភាព ។

ឈរលើមូលដ្ឋានសរៈសំខាន់ជាចំបងន្អភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាត ិ ចំពោះសន្ដិសុខស្បៀង និង អភិវឌ្ឍន៍ 
ស្ដ្ឋកិច្ច ជនបទ តើគោលនយោបាយផ្ន្កណខ្លះ ដ្លគួរយកចិត្ដទុកដក់លើករ ពិភាក្សា ផ្ន្ក គោល នយោបាយ និង 
ករ ស្វជ្វផ្អ្កលើភស្ដុតាង? ផ្ន្កពីរបនា្ទាប់លើកសំណើអំពី របៀបវារៈ ប្បន្ះ ។ ក្ុមសំណួរដំបូង ផ្ដោតលើករ 
សម្ួច អាទិភាពនានាស្ដីពីគោលដៅយុទ្ធសស្ដ្ ចំពោះអភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាតិ ។ ក្ុមសំណួរបនា្ទាប ់ផ្ដោតលើបញ្ហា 
ប្ឈមនានា ន្ករអនុវត្ដលើករ អភិវឌ្ឍស្ថាប័ន ដើម្បីសម្ចបាននូវករក្លម្អអភិបាលកិច្ចលើ ធនធាន ធម្មជាតិ ។

ការសមេួចអាទិភាព៖ ជមេើសដេលមានលក្ខណៈជាយ៊ទ្ធសស្ដេ ចំពោះអភិបាលកិច្ច 
ធនធានធម្មជាតិ

ធនាគរពិភពលោកបានសរស្រក្នុងរបាយករណ៍ព្ញល្ញមួយរបស់ខ្លួន ទៅកន់ក្ុមពិគ្ះ យោបល់ ន្   
មា្ចាស់ ជំនួយកលពីប្ំមួយឆ្នាំមុនអំព ី “កម្ពុជាស្ថិតនៅត្ង់ផ្លូវបំប្ក” ។ “ធនធានធម្មជាត”ិ ថ្វីត្បិតត្នៅសម្បូណ៌នៅ 
ឡើយ ក្ដ ី កំពុងស្ថិតនៅក្មសមា្ពោធកន់ត្ខា្លាំងឡើងៗ ។ គោលនយោបាយ គ្ប់គ្ងធនធានធម្មជាតិបច្ចុប្បន្ន បន្ថ្ម 
 លើករធ្វើឱ្យប៉ះពាល់ដល់អវិជ្ជមានចំពោះកតា្ដោលើកទឹកចិត្ដនានា ចំពោះកំណ្ទម្ង់អភិបាលកិច្ចទូទៅ ដ្លមាន ច្ង  
នៅក្នុង  យុទ្ធសស្ដ្ ចតុកោណ ទំនងជាធ្វើឱ្យកើន ឡើង  នូវករប្ជ្ងដណ្តើមធនធានធម្មជាត ិ ពីករកើនឡើងន្ចំនួន 
ប្ជាជន...  ករប្ដូរទិសដៅ អភិបាលកិច្ច  ន្ធនធានធម្មជាត ិ អាចលើកកម្ពស់ជីវភាពរស់នៅៗតំបន់ជនបទ ហ្តុន្ះកត់ 
បន្ថយ  សក្ដោនុពល ន្ករកើតមានទំនាស់ រួមចំណ្កកន់ត្ច្ើនឡើងចំពោះកំណើនស្ដ្ឋកិច្ច និងករនាំច្ញ ផ្ដល់ស្វា 
បរិស្ថាន កន់ត្បានល្អប្សើរ និងបង្កើនប្ក់ចំណូលសធារណៈ” (World Bank 2004b: 71) ។

ហានិភ័យដ្លធនាគរពិភពលោក បានគូសបញ្ជាក់នៅក្នុងរបាយករណ៍គោលន្ះ ទើបកើនឡើង ជាខា្លាំងក្នុង 
ចនោ្លាះ  ឆ្នាំទាំងនោះ  ។ គ្ឃើញមានកររីកចម្ើនគួរឱ្យកត់សំគល់អំពីគោលនយោបាយ ស្ដីពី ធនធាន ធម្មជាត ិចាប់តាំងពី 
ព្ល នោះ មក ជាអាទិ៍ ករព្យួរ ឬករដកយកសម្បទានព្ពាណិជ្ជកម្ម ស្ទើរត្ ទាំងអស់ និងករអនុម័តបទបញ្ញត្ត ិ ដើម្បី 
គំទ្ សហគមន៍ជលផល និងសហគមន៍ព្ឈើ ក៏ដូចជាគំនិត ផ្ដួចផ្ដើមមួយចំនួន ក្នុងករបង្កើនករផ្ដល់កម្មសិទ្ធិដីធ្លីនៅ
ជនបទ និងកសងសមត្ថភាពដើម្បី ដោះស្យ វិវាទដីធ្លី ។ ប៉ុន្ដ្កន្លងមក អត្ថប្យោជន៍ន្វិធានករទាំងន្ះ មានតិចតួច 

ធៀបនឹងហានិភ័យថ្មីៗ ដ្ល សហគមន៍ជនបទប្ឈមមុខ ។

បញ្ហាទំនាស់អំពីសិទ្ធិដីធ្ល ី ដ្លរួមមានទាំងដីកសិកម្ម និងដីព្ តួយ៉ាងដូចជាកសិករក្ីក្បំផុត និងសហគមន៍  
ពឹង ផ្អ្កលើព្ឈើ មានទំនាស់ជាមួយផ្ន្កឯកជនដ្លមានទំនាក់ទំនងផ្ន្កនយោបាយ យោធា និង/ឬស្ថាប័ននានា 
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របស់រដ្ឋ ។ យោងតាមអនុក្ឹត្យស្ដីពីសម្បទានដីស្ដ្ឋកិច្ច (ឆ្នាំ២០០៥) ដោយ មានបំណងជម្ុញករ អភិវឌ្ឍកស-ិ 

ឧស្សាហកម្ម “វិធីសស្ដ្ដ្លមានអាទិភាពសំរាប់ផ្ដល់សម្បទានដី ស្ដ្ឋកិច្ច គឺតាមរយៈសំណើដ្លមាន លក្ខណៈ ប្កួត 
 ប្ជ្ង” ។ ប្ករន្ះបង្ហាញថា ចាំបាច់ត្ូវមាន អភិក្មកសងផ្នករតំបន់រួមមួយ ដើម្បីកំណត់តំបន់ សម្ប់ អភិវឌ្ឍន៍  
សក្ដោនុពលដ្លត្ូវដក់ សំណើ ។ ទោះជាយ៉ាងណក្ដ ីក្នុងករអនុវត្ដជាក់ស្ដ្ង សំណើទាំងន្ះត្ូវបានប្ងច្ក សម្ប់ 
ត្ សំណើ ដ្លគ្មានករស្នើសុំ ។ ប្ករន្ះត្ូវបានច្បាប់អនុញ្ញាត “ដ្លអ្នកស្នើសុំ... គប្បីសន្យាអំពី ផលប្យោជន៍  
ដ៏ច្ើនលើសលុប” ។ ទោះជាយ៉ាងណក្ដ ី ករលើកល្ង បានក្លាយទៅជានិយម ទៅ ហើយ ។ ស្ដីពី សម្បទាន ចំពោះ 
សកម្មភាពរ៉ ្និងកររុករករ៉ ្ក្បខ័ណ្ឌគតិយុត្ដ  រឹតត្មានលក្ខខណ្ឌកំណត់ មិនច្បាស់លាស់ ។

ចំណុចត្ួតគ្នាលើតំបន់ដ្លបានកំណត់សម្ប់សម្បទានដីស្ដ្ឋកិច្ច សម្បទានរ៉ ្ តំបន់ព្ឈើ គ្ប់គ្ង ដោយ 
 សហគមន ៍ និងដីកសិកម្មតូចៗ កំពុងជម្ុញឱ្យមានករតតាំង បាតុកម្ម និងទំនាស់នៅ មូលដ្ឋាន សជាថ្មី ។ យោង តាម 
  របាយករណ៍ សរព័ត៌មានកលពីព្លថ្មីៗន្ះ រាជរដ្ឋាភិបាលបានធ្វើករ សន្យា ជាថ្មី ចំពោះរដ្ឋាភិបាលបរទ្ស និង  
វិនិយោគិន ចំពោះដីកសិកម្មដ្លមានផ្ទ្ក្ឡាធំៗ ហើយករ សន្យា នោះ ទំនងជា មានទំហំលើសពីផ្ទ្ដីសរុបដ្ល  
មាន ។ ក្ុមរៀបចំ សហគមន ៍ និងក្ុមសង្គមសុីវិលដ្ល បាន ករពារ សិទ្ធិប្ើប្ស់ធនធាន សម្ប់ប្ជាជនមូលដ្ឋាន 
បាន  បរាជ័យ ជា ហូរហ្រ ក្នុងករសម្ច បាន នូវ ដំណោះស្យតាមរយៈតុលាករ ហើយពណ៌នាអំពីបរិយកស 
និទណ្ឌភាព និង ភាព លំអៀង ដ្ល មានលក្ខណៈជាប្ព័ន្ធ ចំពោះអ្នកក្ីក្ប្ើប្ស់ធនធាន ក្ុមជនជាតិដើមភាគតិច 

និងសហគមន៍ មូលដ្ឋាន ដទ្ទៀត (IPNN 2010; Ratner and Parnell 2011) ។

ដូចគ្នាដ្រនៅក្នុងវិស័យជលផល ទោះបីជាមានករផ្លាស់ប្ដូរគោលនយោបាយយ៉ាងច្ើន ដ្លកត់បន្ថយ ផ្ទ្ដី 
សម្បទានពាណិជ្ជកម្ម ក្នុងករផ្ដល់លទ្ធភាពប្ើប្ស់ដល់សហគមន៍នៅឆ្នាំ២០០០/២០០១ ទំនាស់រវាងអ្នកន្សទ  ប្ប 
ពាណិជ្ជកម្ម និងអ្នកន្សទចិញ្ចឹមក្ពះ នៅត្កើតមានទន្ទឹមគ្នានឹងបញ្ហា ប្ឈម មុខថ្មីៗ រួមមាន ករប្ជ្ងប្ើប្ស់ 
ទឹក និងដី នៅក្នុងតំបន់វាលទំនាប និងផលប៉ះពាល់ដ្ល អាច កើត មាន ន្ហ្ដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធថ្មី ជាពិស្សទំនប់ទឹក ¬So 

et al., 2010¦ ។ គ្មានក្បខ័ណ្ឌដ្លមាន លក្ខណៈ ជាប្ព័ន្ធ ត្ូវបានបង្កើតឡើងដើម្បីបា៉ាន់ស្មានអំពីផល ប៉ះពាល់ ផ្ន្ក  
បរិស្ថានជាបន្ដបនា្ទាប ់ និងផល ប៉ះពាល់ផ្ន្កសង្គមន្គម្ងថ្មីៗឡើយ រាប់ទាំងគម្ងថាមពលវារីអគ្គីសន ី ប្ព័ន្ធ 
ស្ចស្ព និង ប្តិបត្ដិកររ្៉ ហើយក៏គ្មានករថ្លឹងថ្ល្ងចំណុចទាំងអស់ន្ះប្កបដោយលក្ខណៈសត្យានុម័ត ជាមួយ   
ន ឹង   ផលប្យោជន៍រំពឹងទុកនោះទ្ ។ នីតិវិធីវាយតម្ល្ផលប៉ះពាល់ផ្ន្កបរិស្ថាន និងសង្គម ហាក់ដូចជាមិន យក ចិត្ដ 
ទុកដក់ ចំពោះផលប៉ះពាល់ជាបន្ដបនា្ទាប ់ មកលើស្វាបរិស្ថានឡើយ ដូចជាករថ្រក្សាជំរកត្ ី និងផ្លូវធ្វើដំណើររបស់ត្ី
តាមផ្លូវទឹក និងកន្ល្ងតភា្ជាប់តាមវាលទំនាប ក៏ដូចជាផលប៉ះពាល់ផ្ន្កសង្គម និង ស្ដ្ឋកិច្ច ចំពោះសហគមន៍នានាលើស 
ពីតំបន់អនុវត្ដគម្ងផ្ទាល ់¬Nguyen-Khoa and Puthy 2006¦ ។

យុទ្ធសស្ដ្ចតុកោណរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ចាត់ទុកអភិបាលកិច្ចល្អជាស្នូល ហើយគូស បញ្ជាក់វិស័យ  
កសិកម្ម (រាប់ទាំងព្ឈើ និងជលផល) ថាជា “ចតុកោណកំណើនយុទ្ធសស្ដ"្ ទីមួយ ក្នុងចំណោមចតុកោណ 

កំណើន យុទ្ធសស្ដ្បួនដ្លតម្ូវឱ្យមានករគំទ្ជាអាទិភាព (រាជរដ្ឋាភិបាល កម្ពុជាឆ្នាំ២០០៨) ។ ចំណុចន្ះជា 
ចំណុចត្ឹមត្ូវទាំងស្ុង ហើយផ្ដល់នូវចំណុចយោងសមស្បមួយ សំរាប់ពិភាក្សាអំពីជំរីសគោល នយោ បាយ 
ដ្ល  មានលក្ខណៈជាយុទ្ធសស្ដ្សំរាប់អនាគត ។ ប៉ុន្ដ ្ ទោះជាមានទិសដៅគោលនយោបាយរួមប្បន្ះក្ដី ករ ប្កួត  
ប្ជ្ង និងទំនាស់ដ្លកើតច្ញពី ករ ប្ើប្ស់ធនធានធម្មជាតិបច្ចុប្បន្ន និងផ្នករប្ើប្ស់ធនធាន ធម្មជាត ិបង្ហាញ  
តម្ូវករឱ្យមាន ឋានានុក្មច្បាស់លាស់ នូវគោលដៅអភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាត ិ ក្នុងទំនាក់ទំនងជាមួយ កំណើន  
 ស្ដ្ឋកិច្ច ករកត់បន្ថយភាពក្ីក្ សន្ដិសុខស្បៀង ពិពិធកម្មចំពោះករចិញ្ចឹមជីវិត សមធម ៌ ស្ថិរភាព សង្គម និង 
សុខុមាលភាពសហគមន៍ ។ ករពិភាក្សាអំពីគោលនយោបាយនៅក្នុងក្បខ័ណ្ឌន្ះ អាចគំទ្ ដោយករស្វជ្វ 
ផ្អ្ក លើភស្ដុតាង ដ្លមានគោលដៅគូសបញ្ជាក់ទិដ្ឋភាពអភិវឌ្ឍន៍តាមប្បផ្ស្ង និង ផលប៉ះពាល់ន្ករអភិវឌ្ឍទាំង 
នោះទៅតាមលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យមួយចំនួន ឬគោលដៅនានា ដូចចំណុច ដ្លបានលើកឡើងខាងលើដោយទាញច្ញនូវករ 
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វិភាគអំពីនិនា្នាករអភិឌ្ឍន ៍ និងបទពិសោធន៍នៅកម្ពុជា ក៏ដូចជា នៅប្ទ្សកំពុងអភិវឌ្ឍដទ្ទៀត និងក្នុងតំបន់នានា ។ 
អាទិភាពស្វជ្វរួមមាន៖

ក)  តើអ្វីខ្លះជាគុណសម្បត្ដិនស្ម្បទានស្ដ្ឋកិច្ចទ្ង់ទ្យធំ ធៀបនឹងប្ព័ន្ធផលិតកម្មកសិកម្មខា្នាតតូច ជាមូលដ្ឋាន 
គ្ឹះន្ករអភិវឌ្ឍស្ដ្ឋកិច្ចជនបទ? តើមានហានិភ័យអ្វីខ្លះអំពី សមធម ៌ សន្ដិសុខស្បៀង ស្ថិរភាពសង្គម និង 
សុខុមាលភាពសហគមន៍? តើអ្វីជាបទពិសោធន៍ ល្អប្សើរ ក្នុងករវិនិយោគកស-ិឧស្សាហកម្មអន្ដរជាត ិ ដ្ល  បា ន   
បង្ហាញថាមានប្សិទ្ធភាពបំផុត ដើម្បី ធានា ឱ្យមានករប្ងច្កផលប្យោជន៍ប្កបដោយសមធម៌ចំពោះ  
ផលិតករ ក្នុងស្ុក និង ករពារ សិទ្ធិរបស់ពួកគ?្ តើកតា្ដោអ្វីខ្លះដ្លកំណត់ជោគជ័យន្គំរូវិនិយោគកសិកម្ម ដូចជា 
ករធ្វើ កសិកម្មផ្អ្កលើកិច្ចសន្យា ដ្លបង្កើនលទ្ធភាពបានទទួលបច្ច្កវិទ្យា និងទីផ្សារ ហើយរក្សាបាននូវ កម្មសិទ្ធិ 
ដីធ្លីតូចៗ?

ខ) តើធនធានព្ឈើ និងជលផល  ដ្លជាសម្បត្ដិរួមរបស់កម្ពុជា អាចធ្វើជាសំណញ់សុវត្ថិភាពសង្គម  ក្បាល មា៉ាសុីន  
សម្ប់ អភិវឌ្ឍន៍ស្ដ្ឋកិច្ចជនបទ ឬប្ភពន្ប្ក់ចំណូលរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលបាន កំរិតណ? នៅក្នុងកលៈទ្សៈ 
ណខ្លះ ដ្លគោលដៅទាំងន្ះប្ជ្ងគ្នា ហើយតើគោលដៅ ទាំងនោះ  អាចសម្បសម្ួលជាមួយគ្នាយ៉ាង 
ដូចម្ដ្ច?

គ) តើវិធីសំខាន់បំផុតអ្វីខ្លះ ដ្លករអភិវឌ្ឍហ្ដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ (ពិស្សទំនប់ទឹក ផ្លូវថ្នល ់ និងប្ព័ន្ធធារាសស្ដ)្  
អាចធ្វើឱ្យខូចខាតដល់ស្វាផ្ន្កបរិស្ថាន? តើចំណុចន្ះមានន័យយ៉ាងណចំពោះ ករ ទ្ំទ្ និងសមត្ថភាពនៅ  
កំរិត មូលដ្ឋាន ក្នុងករបន្សុ ជាមួយនឹងករប្ប្ួលធាតុអាកស និងនិនា្នាករ ដទ្ ទៀត ដ្លទំនងជាប៉ះពាល់ដល់ 
សន្ដិសុខស្បៀង? តើផលប៉ះពាល់ជាបន្ដបនា្ទាប់ទាំងន្ះ ត្ូវ បាន វាស់ស្ទង់យ៉ាងដូចម្ដ្ច ចំពោះផលប្យោជន៍ផ្ន្ក 
ស្ដ្ឋកិច្ច និងផលប្យជន៍សង្គម ដ្ល បាន រំពឹងទុក? តើតម្ូវករប្ជ្ងគ្នាទាំងន្ះត្ូវបានសម្ុះម្ួលគ្នាតាម 
វិធីណ ដើម្បីឱ្យមាន ប្សិទ្ធភាព?

ឃ) តើអ្វីខ្លះអាចជាផលប្យោជន៍ និងហានិភ័យន្វិនិយោគក្នុងព្លអនាគតលើ  ឧស្សាហកម្ម នីស្សារ ណកម្ម ពិស្ស   
ប្ងឥន្ធនៈនិងរ៉?្ តើផលប្យោជន ៍ និងហានិភ័យទាំងន្ះទំនងជាត្ូវបាន ប្ង ច្ក យ៉ាង ដូចម្ដ្ច រវាងក្ុម 
សង្គមនានា? តើផលប្យោជន ៍ និងហានិភ័យទាំងនោះមានផល ប៉ះពាល់ យ៉ាងដូចម្ដ្ច មកលើឱកស ចិញ្ចឹម 
ជីវិត និងនិនា្នាករអភិវឌ្ឍន៍លើវិស័យកសិកម្ម ព្ឈើ និងជលផល? តើបទពិសោធន៍អន្ដរជាតិល្អប្សើរ អ្វីខ្លះ 

មានលក្ខណៈសមស្ប ដើម្បីណ្នាំដល់ ករ សម្ចចិត្ដទាក់ទងនឹងវិនិយោគទាំងន្ះ និងករគ្ប់គ្ងផលចំណូល 
ពី ធនធាន និងប្ក់ ចំណូលបានមកពីសកម្មភាពទាំងន្ះ?

ការលើកម្ពស់បេសិទ្ធភាព៖ អភិវឌេឍន៍ស្ថាប័ន និងកំណេទមេង់អភិបាលកិច្ច

ករលើកកម្ពស់អភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាតិ តម្ូវឱ្យមានកតា្តានានាជាច្ើនទៀត បន្ថ្ម លើ គោលនយោបាយ  
តាមវិស័យ និង បទបញ្ញត្តិត្ឹមត្ូវ ។ កិច្ចករន្ះពឹងផ្អ្កយ៉ាងសំខាន់លើកិច្ចដំណើរករប្កបដោយ ប្សិទ្ធភាពន្ ស្ថាប័ន 
នានារបស់រដ្ឋ ស្បគ្នាជាមួយនឹង វិស័យ ឯកជន និងសង្គមសុីវិល ដើម្បីជួយប្ក្លាយគោលដៅ គោលនយោបាយ ឱ្យ ទៅជា 
ករអនុវត្ដជាក់ស្ដ្ង ។ ប្ករ នោះមានន័យថា ត្ូវមានវិធានករដើម្បីធ្វើ យ៉ាងណយធានាបាននូវ៖

ភាពជាតំណង •	 មានកររាប់បញ្ចូលន្ក្ុមរងផលប៉ះពាល ់ ជាពិស្សប្ជាជនក្ីក្ និងប្ជាជនងយ រង គ្ះ 

ក្នុងករ រៀបចំ គោលនយោបាយ និងកសងផ្នករអភិវឌ្ឍន៍នៅគ្ប់កំរិត

ករប្ងច្កសមត្ថកិច្ច •	 សមស្បរវាងរដ្ឋ ឯកជន និងតួអង្គសង្គមសីុវិលនានា អំពីករសម្ចចិត្ដ ចំពោះករប្ង 
ច្ក   និងករគ្ប់គ្ងធនធានធម្មជាតិនិង



11អភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាតិ និងសន្ដិសុខស្បៀងនៅកម្ពុជា

យន្ដកររឹងមាំន្•	 គណន្យ្យភាព ដើម្បីធ្វើយ៉ាងណឱ្យបុគ្គល និងក្ុមនានា ដ្លមានសមត្ថកិច្ច ក្នុងករសម្ច 
ចិត្ដ ទទួលខុសត្ូវចំពោះផលវិបាកសធារណៈ បណ្តាលមកពី ករជ្ើសរីស របស់ ពួកគ្ ។

ឧទាហរណ៍ ទំនាស់ដីធ្លី គឺជាកង្វល់ចំបងបំផុតក្នុងព្លបច្ចុប្បន្ន ចំពោះជនជាតិដើមភាគតិច នៅ កម្ពុជា ¬IPNN 

2010¦ ។ របាយករណ៍កលពីព្លថ្មីៗរបស់បណ្តាញអង្គករមិនម្នរដ្ឋាភិបាលស្ដីពីជន ជាតិ ដើមភាគតិចបញ្ជាក់ថា  

ដោយ សរមានករគំរាមកំហ្ងពីសម្បទានស្ដ្ឋកិច្ច សម្បទានរ៉ ្ និងគម្ង វារីអគ្គីសន ី “ស្ថានភាពស្ដីពីសុវត្ថិភាព 
ដីធ្លី របស់ជនជាតិដើមភាគតិចបានចុះថយ... វិវាទជុំវិញអសុវត្ថិភាព ន្ កម្មសិទ្ធដីធ្លី ចំពោះជនជាតិដើមភាគតិច គ្ន់ត្ ជា  
ករ បង្ហាញ អំពីភាពធ្ងន់ធ្ងរន្ស្ថានភាព ទូទៅត្ ប៉ុណោ្ណោះ ហើយប្សិនបើមានគម្ងមួយចំនួនតូចន្គម្ងទាំងន្ះ 
បន្ដអនុវត្ដ ប្ករន្ះអាចរួម ចំណ្ក ដល់ អស្ថិរភាព បរិស្ថាន សង្គម និងស្ដ្ឋកិច្ចនៅក្នុងប្ទ្ស” ¬IPNN 2010: 5¦ ។ 

ទោះបីជា យ៉ាង ណក្ដ ី តម្ូវករធំបំផុតរបស់ពួកគ្ពុំម្នជាករក្ប្គោលនយោបាយ ឬច្បាប់ឡើយ ។ ពួកគ្កំពុង 
ស្វ្ងរក ករអនុវត្ដប្កបដោយយុត្ដិធម៌នូវច្បាប់ភូមិបាលនៅជាធរមាន ដ្លករករពារ សិទ្ធ របស់ ជនជាតិ  ដើម ភាគតិច 

ចំពោះ ទឹកដីដ្លពួកគ្បានប្ើប្ស ់ និងរស់នៅតាមប្បប្ព្ណី ទោះ បីជា ទាំងអស់ន្ះ មិនត្ូវ បាន គ ្យក ចិត្ដ ទុក
ដក់ដោះស្យក្នុងករអនុវត្ដជាក់ស្ដ្ងក្ដី ។ ពួកគ្កំពុង ស្វ្ង រក គណន្យ្យភាព របស់តុលាករ អាជា្ញាធរសធារណៈ 

និងកងទ័ព ចំពោះករគោរពច្បាប ់ និងករ ចូល រួមព្ញល្ញក្នុងករសម្ចចិត្ដអំពីបញ្ហានានាដ្លប៉ះពាល់ដល់ករ 
ចិញ្ចឹម ជិវិតរបស់ពួកគ្ ។

មា្ចាស់ជំនួយបានវិនិយោគយ៉ាងច្ើនលើទំនើបភាវូបនីយកម្មន្វិស័យតុលាកររបស់កម្ពុជា ប៉ុន្ដ្ តុលាករ បន្ដ ខ្វះ 
 ឯករាជ្យភាព ភាពស្បច្បាប ់ និងសមត្ថភាព ដើម្បីដោះស្យវិវាទប្កបដោយ ប្សិទ្ធភាព ចំពោះដីធ្ល ី និងធនធាន 
ធម្មជាតិ ដទ្ទៀត ។ ប្កដណស់ ករសិក្សាមួយអំពីវិវាទដីធ្លីបាន រកឃើញថាមិនមាន “ច្បាប់ជាលាយល័ក្ខអក្សរ 
ដំណើរករ ផ្លូវច្បាប ់ ឬទម្ង់ន្ករសម្ចចិត្ដផ្អ្កលើ វិធាន ន្ ច្បាប់ឡើយ ក្នុងន័យដ្លថា វិធានទាំងនោះមាន   
មុខងរ  តិចតួច ក្នុងដំណើរករដោះស្យវិវាទ” ¬Adler et al 2006: 39¦ ។ ផ្ទុយទៅវិញ លទ្ធផល ក្នុង ករ ដោះស្យ  
វិវាទ  ដីធ្ល ី មានប្ភពមកពីសមា្ពោធនយោបាយ ចំពោះអ្នកធ្វើគោលនយោបាយសំខាន់ៗ ធ្វើឱ្យ អ្នកនិពន្ធ សន្និដ្ឋានថា 
នៅក្នុងបរិបទន្អភិបាលកិច្ចបច្ចុប្បន្នករកៀងគរផ្ន្កនយោបាយក្នុងករករពារ សិទ្ធិ ដីធ្លីនៅមូលដ្ឋាន នៅត្មាន លក្ខណៈ  
ជាសរវន្ដ ដើម្បីធ្វើឱ្យមានគណន្យ្យភាពកន់ត្ខ្ពស់ និង ភាពឆ្លើយតបពីតួអង្គរដ្ឋាភិបាល ¬Adler et al 2006¦ ។ 
ករសិក្សាទាក់ទងមួយអះអាងថា កិច្ចប្ឹងប្ង ក្នុង ករ លើក កម្ពស់ករគ្ប់គ្ងវិវាទដីធ្ល ី គប្បី រួម បញ្ចូល នូវ ករ  លើកទឹក 
ចិត្ដឱ្យ មានករចូលរួមពីសង្គម សុីវិល តាមរយៈកិច្ចប្ឹងប្ងបង្កើតថ្មីនូវដំណោះស្យ វិវាទ  តាម ប្បផ្ស្ង ¬Center for 

Advanced Study 2006¦ ។ ក្នុងន័យន្ះ ករវាយតម្ល្កិច្ចដំណើរកររបស់ស្ថាប័នថ្មី ចំពោះករដោះស្យវិវាទដ្ល 
បាន បង្កើតឡើងស្បគ្នាជាមួយនឹងតុលាករ រួមមានគណៈកម្មករសុរិយោដ ី និងក្ុម ប្ឹក្សា  គណន្យ្យភាព ថា្នាក់ខ្ត្ដ 
ចំពោះមូលនិធិឃុ/ំស្ុក ដ្លគ្ប់គ្ងដោយកម្មវិធីវិមជ្ឈករ និងវិសហមជ្ឈករ មាន សរៈសំខាន់ ណស់ ។ 

ដូចគ្នាដ្រ ចំពោះស្ថាប័នសហគមន៍ន្សទ និងសហគមន៍ព្ឈើ ករធានាឱ្យមានករទទួល ស្គល់ស្បច្បាប់  
អំពីសិទ្ធិក្នុងករទទួលបាន និងគ្ប់គ្ងធនធាននៅមូលដ្ឋាន គឺគ្ន់ត្ជាជំហាន ដំបូង ត្ ប៉ុណោ្ណោះ ។ ក្នុងករអនុវត្ដ  
ជាក់ស្ដ្ង   សមត្ថភាពរបស់  សហគមន៍ ក្នុងករករពារសិទ្ធិរបស់ពួកគ្ អាស្័យ លើភាពឆ្លើយតប និងគណន្យ្យភាពរបស់  
អាជា្ញាធរ  សធារណៈ ។ ករប្ងច្កផលប្យោជន៍  លើកំរិតដ្លថា្នាក់ដឹកនាំស្ថាប័នសហគមន៍ទាំងន្ះ ទទួលខុសត្ូវ 
ចំពោះ  សមាជិករបស់ខ្លួន ។ ករ ពិនិត្យមើលសឡើងវិញមួយកលពីព្លថ្មីៗអំពីសហគមន៍ន្សទ និង សហគមន៍ 
ព្ឈើបាន រក ឃើញ ថា សហគមន៍ទាំងពីរកំពុងបង្ហាញឱ្យឃើញពីករលើកកម្ពស់ក្នុងករករពារធនធាន និង ករ អនុវត្ដ 
ច្បាប ់ ប៉ុន្ដ្គ្ួសរក្ីក្នៅដើរមិនទាន់គ្នៅឡើយ ទាក់ទិននឹងសមត្ថភាពក្នុងករទទួលចំណ្កផលឱ្យមានសមធម ៌
¬Blomley et al. 2010¦ ។ 

ករវិនិយោគលើសកម្មភាពរ៉ ្ ប្ងឥន្ធនៈ និងករផលិតថាមពលវារីអគ្គិសន ី ជាគោលករណ៍អាច ធ្វើ ជា ប្ភព  
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ចំណូលរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលក្នុងរយៈព្លវ្ងដ្លអាចផ្ដល់ហិរញ្ញប្បទាន ចំពោះសម្បត្ដិ សធារណៈ  តាមរយៈកម្មវិធី 
សុខភាព សធារណៈ អប់រ ំ និងករករពារបរិស្ថាន ។ ទោះជាយ៉ាងណក្ដ ី មុនព្លអាចធ្វើដូច្ន្ះបាន “ចាំបាច់ត្ូវមាន
ករក្លំអច្ើនក្នុងករគ្ប់គ្ងរបស់វិស័យដ្លក្នុងព្ល បច្ចុប្បន្ន ជាករគ្ប់គ្ងអប្សិទ្ធភាព និងមិនច្បាស់លាស”់ 

¬World Bank and IFC 2009: xiii¦ ។ បន្ថ្ម លើ ករបញ្ជាក់អំពី ក្បខ័ណ្ឌច្បាប ់និងគតិយុត្ដ ចាំបាច់ត្ូវមានវិធានករដ្ល 
បង្កើនគណន្យ្យភាព និង តមា្លាភាពអំពីករប្មូលចំណូល និងករសម្ចចិត្ដចំពោះករយកប្ក់ចំណូលន្ះ ទៅបន្ដ 
វិនិយោគលើ សម្បត្ដិសធារណៈ ។ កម្មវិធីស្ដីពីគំនិតផ្ដួចផ្ដើមអំពីតមា្លាភាពន្ឧស្សាហកម្មនិស្សារណកម្ម ¬EITI¦ ផ្ដល់ ករ 
ណ្នាំ សំខាន់ក្នុងផ្ន្កន្ះ ដោយកសងលើកិច្ចប្តិបត្ដិល្អប្សើរនៅអន្ដរជាតិ ។

អាទិភាពន្ករស្វជ្វ ដើម្បីជួយលើកម្ពស់ប្សិទ្ធភាពន្ដំណើរករអភិបាលកិច្ច ដ្លប៉ះពាល់ដល់ករ 
គ្ប់ គ្ង ធនធានធម្មជាត ិរួមមាន៖

ក) តើយន្ដករអ្វីខ្លះបានបង្ហាញឱ្យឃើញថា មានប្សិទ្ធភាពបំផុតក្នុងករបង្កលក្ខណៈឱ្យមានភាពជា តំណងប្កប 
 ដោយ សមធម៌  ន្ប្ជាជនក្ីក្ និងក្ុមពលរដ្ឋងយរងគ្ះ ក្នុងករសម្ចចិត្ដ ចំពោះ កំណ្ទម្ង់គោល 
នយោបាយ និងស្ថាប័ន ក្នុងវិស័យធនធានធម្មជាត?ិ តើម្រៀនអ្វីខ្លះបានពី បទពិសោធន៍អន្ដរជាត ិ ដ្លអាចជួយ 
 ពន្លឿន ករដក់បញ្ចូលអភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាតិទៅក្នុង   សង្គម  នៅ   កម្ពុជា  ផ្អ្កលើស្ថានភាពស្ដ្ឋកិច្ចសង្គមកិច្ច  
និងនយោបាយបច្ចុប្បន្ន?

ខ) តើយន្ដករអ្វីខ្លះរួមទាំងយន្ដករផ្លូវករ និងក្ផ្លូវករ ដ្លមានលទ្ធភាពខ្ពស់បំផុតក្នុងករប្ឹងប្ងលើកកម្ពស ់
គណន្យ្យភាពសធារណៈ របស់អ្នកសម្ចចិត្ដនៅថា្នាក់ឃុ ំ ស្ុក ខ្ត្ដ និងថា្នាក់ជាតិ  ចំពោះស្ចក្ដីសម្ច 
ចិត្ដនានា អំពីករប្ងច្ក និងគ្ប់គ្ងធនធានធម្មជាត?ិ តើបណ្តាញ និងស្ថាប័នផ្ស្ងៗន្សហគមន៍មូលដ្ឋាន 

អង្គករមិនម្នរដ្ឋាភិបាល និងប្ព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយ មានមុខងរអ្វីខ្លះចំពោះបញ្ហាន្ះ ហើយតើមុខងរទាំងនោះត្ូវ 
បាន ពង្ឹងយ៉ាងដូចម្ដ្ច?

គ) តើយុទ្ធសស្ដ្ អ្វីខ្លះដ្លមានប្សិទ្ធភាពបំផុតក្នុងករកសងស្ថាប័ន ដើម្បីឱ្យមាន ដំណោះស្យវិវាទ និង 
យុត្ដិធម៌  ចំពោះប្ជាជនក្ីក្ដ្លប្ើប្ស់ធនធានធម្មជាត?ិ តើធ្វើដូចម្ដ្ចដើម្បីលើក កម្ពស់ចំណងទាក់ទង 
រវាងតុលាករ រចនាសម្ព័ន្ធរដ្ឋបាល និងដំណើរករដោះស្យវិវាទក្ ផ្លូវករ ដំណើរករដោះស្យវិវាទ តាមប្ប 
ផ្ស្ង? តើមានម្រៀនអ្វីខ្លះអំពីបទពិសោធន៍អន្ដរជាតិ ស្ដីពីករ ផ្ដោតជាសំខាន់ និងលំដប់លំដោយន្ករវិនិយោគ
នៅក្នុងទិដ្ឋភាពផ្ស្ងៗ ន្ ដំណោះ ស្យ  វិវាទ?

ឃ) តើករវិនិយោគអ្វីខ្លះទៅលើកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាពស្ថាប័ន មានសរៈសំខាន់បំផុត ក្នុងករលើក កម្ពស់ ប្សិទ្ធភាព 
ន្គំនិតផ្ដួចផ្ដើមស្ដីពីករគ្ប់គ្ងធនធានធម្មជាតិនៅតាមសហគមន?៍ តើធ្វើ ដូចម្ដ្ចដើម្បីឲ្យគំនិតផ្ដួចផ្ដើមទាំង 
អស់ន្ះ អាចដក់បញ្ចូលឱ្យបានល្អប្សើរទៅក្នុងប្ព័ន្ធវិមជ្ឈករដ្លត្ូវបានពង្ឹងកលពីព្លថ្មីៗ សម្ប់   
កសង  ផ្នករអភិវឌ្ឍន៍ជនបទ? តើឧបសគ្គអ្វីខ្លះ ដ្ល ចាំបាច់ ត្ូវដោះស្យ ដើម្បីឱ្យគ្ួសរក្ីក្ និងគ្ួសរ 
ងយ រងគ្ះ បានទទួលលំហូរផល ប្យោជន៍ កន់ត្ល្អប្សើរ?

 ង) តើធ្វើដូចម្ដ្ចដើម្បីលើកកម្ពស់ករសម្ចចិត្ដចំពោះករវិនិយោគរបស់វិស័យឯកជន? តើដំណើរ ករអ្វីខ្លះដ្ល 
មាន ប្សិទ្ធភាពក្នុងករផ្សារភា្ជាប់ករបា៉ាន់ប្មាណអំពីគម្ងនីមួយៗ ទៅកន់ ករ វាយតម្ល្ប្បយុទ្ធសស្ដ្អំពី 
ផលប្យោជន ៍ និងហានិភ័យដ្លមានលក្ខណៈទូលាយ? តើ យុទ្ធសស្ដ្ ណខ្លះ ដ្លមានលទ្ធភាពខ្ពស់បំផុត 
ក្នុងករជំរុញអនុម័ត និងអនុវត្ដន៍ស្ដង់ដរ និង កិច្ចប្តិបត្ដិល្អប្សើរអន្ដរជាតិ តាមវិស័យជាក់លាក់ ដើម្បីណ្នាំ 
ដល់ ករវិនិយោគ  ផ្ន្កកស-ិឧស្សាហកម្ម រ៉ ្ហ្ដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងថាមពល?
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សេចក្ដីសន្និដ្ឋាន

អត្ថបទខ្លីន្ះ បានគូសបញ្ជាក់អំពីមុខងរសំខាន់ៗន្អភិបាលកិច្ចធនធានធម្មជាត ិ ចំពោះលទ្ធភាព អភិវឌ្ឍន៍  
របស់  កម្ពុជា ដើម្បីឱ្យមានកំណើនស្ដ្ឋកិច្ច កត់បន្ថយភាពក្ីក្ និងសន្ដិសុខស្បៀងប្កប ដោយចីរភាព ។ អត្ថបទន្ះ 

ក៏បានបង្ហាញផងដ្រនូវបញ្ហាប្ឈមមួយចំនួន ដើម្បីលើកកម្ពស់ អភិបាលកិច្ច  ធនធាន ធម្មជាត ិ ក្នុងកំរិតគោលដៅ 
យុទ្ធសស្ដ្  ក៏ដូចជាសមត្ថភាព និងដំណើករនានាផ្ន្ក ស្ថាប័ន ផងដ្រ ។ អត្ថបទន្ះមានបំណងលើកឡើងនូវចំណុច 
មូលដ្ឋានសម្ប់ពិភាក្សា ពុំម្នដើម្បីផ្ដល់ ចម្លើយ ជាក់ លាក់ នោះទ្ ប៉ុន្ដ្ដើម្បីផ្ដោតករយកចិត្ដទុកដក ់លើបញ្ហា សំខាន់ៗ 
ដ្លអាចបង្កើតជា មូលដ្ឋាន ន្ របៀបវារៈប្បសហករ ដើម្បីឱ្យមានកិច្ចពិភាក្សា និងស្វជ្វផ្ន្កគោលនយោបាយ ។


